PATVIRTINTA
Elektrény savivaldybés mero
2025 m. vasario 7 d. potvarkiu Nr. 01V-E-40

VIESOSIOS ISTAIGOS ABROMISKIU REABILITACIJOS LIGONINES
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesoji jstaiga Abromiskiy reabilitacijos ligoniné (toliau — Jstaiga) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos i§ Elektrény savivaldybés turto ir 1éSy jsteigta vieSoji asmens
sveikatos priezitros jstaiga, teikianti asmens sveikatos priezitros paslaugas pagal Istaigai suteiktg
licencija.

2. Jstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu,
Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu,
Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Kitais teisés aktais ir Jstaigos
jstatais.

3. Istaigos pavadinimas — viesoji jstaiga Abromiskiy reabilitacijos ligoniné.

4. Istaigos teisiné forma — vie$oji jstaiga, jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
181370656.

5. Istaiga — pagal VieSyjy jstaigy ir Kitus jstatymus jsteigtas pelno nesiekiantis ribotos
civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio tikslas — tenkinti vieSuosius interesus teikiant
viesgsias paslaugas ir (ar) vykdant kita visuomenei naudingg veikla.

6. Istaigos steigéja ir vienintel¢ dalininké (savininkée) (toliau — Steigéja (Savininke) —
Elektrény savivaldybé, kodas 111103166, Rungos g. 5, Elektrénai. Steigéjos (Savininkes) teises ir
pareigos jgyvendinamos per Savivaldybés mera, iSskyrus tas Steigéjos (Savininkés) teises ir
pareigas, kurios yra priskirtos Savivaldybés tarybos iSimtinei ir paprastajai kompetencijai (jeigu
paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
Savivaldybés merui).

7. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Istaiga
neatsako pagal Steig¢jos (Savininkés) prievoles, o Steigéja (Savininké) neatsako pagal Istaigos
prievoles, iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus.

8. Istaiga veikia vykdydama Vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 17 punkte nurodyta
savarankiSkaja Savivaldybés funkcija, Susijusia su pirmine asmens ir visuomenés sveikatos priezitira,
ir 7 straipsnio 31 punkte nurodyta valstybine (valstybés perduotg Savivaldybei) funkcija, susijusia su
antrinés sveikatos prieZiliros organizavimu jstatymy nustatytais atvejais ir tvarka.

9. Istaigos buveinés adresas: Sanatorijos g. 72, Abromiskiy k., Elektrény sav.

10. Jstaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

11. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

12. Istaiga gali biiti paramos gavéja, kaip tai apibrézta Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatyme.

Il SKYRIUS
STEIGEJOS (SAVININKES) TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS
INSTITUCIJOS IR JU KOMPETENCIJA

13. Steigéjos (Savininkés) kompetencija nesiskiria nuo Sveikatos prieziliros jstaigy jstatyme
ir Viesyjy jstaigy istatyme nustatytos visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijos.



14. Steigéja (Savininkée) sprendzia visus Sveikatos prieziliros jstaigy jstatyme ir VieSyjy
Istaigy jstatyme visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.

15. Steigéjos (Savininkés) teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos raSytiniai
sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams (Savivaldybés tarybos
sprendimai arba Savivaldybés mero potvarkiai).

16. Savivaldybés tarybos ir Savivaldybés mero, kaip Steigéjos (Savininkés) teises ir pareigas
jgyvendinanc¢iy institucijy, kompetencija nustatyta Siuose jstatuose, Vietos savivaldos jstatyme ir
kituose teisés aktuose.

17. Steig¢jos (Savininkés) sprendimy priémimo tvarka yra nustatyta ir nesiskiria nuo Vietos
savivaldos jstatyme nustatytos Savivaldybés tarybos ir Savivaldybés mero sprendimy priémimo
tvarkos.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR EKONOMINES VEIKLOS RUSYS

18. Istaigos veiklos tikslai — gerinti gyventojy sveikata, sumazinti sergamuma ir mirtinguma,
organizuoti ir kokybiSkai teikti sveikatos prieziiiros paslaugas.

19. Istaiga, sieckdama 18 punkte nurodyty veiklos tiksly, atlieka Sias funkcijas:

19.1. teikia biitingja medicinos pagalba;

19.2. organizuoja ir teikia asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurios nurodytos Jstaigai
iSduotoje licencijoje;

19.3. dalyvauja rengiant sveikatos prieziiirg reglamentuojancius teisés aktus ir standartus
visiems sveikatos prieziiiros lygiams pagal kompetencija;

19.4. dalyvauja rengiant ir tobulinant sveikatos priezitiros specialistus, teikia kliniking baze
universitety bei kity mokymy jstaigy ir ugdymo jstaigy studentams, rezidentams, gydytojams;

19.5. dalyvauja rengiant arba rengia ir vadovauja sveikatos priezitiros programoms pagal
savo kompetencija;

19.6. vykdo visuomenés sveikatos prieziliros programas gyventojy sveikatos stiprinimo,
sveikatos mokymo ir saugos tikslais pagal sutartis su Sios veiklos ir paslaugy uzsakovais;

19.7. diegia mokslo naujoves, diagnostikos ir gydymo technologijas bei inovacijas
medicinos praktikoje;

19.8. konsultuoja Jstaigos sveikatos prieziiiros specialistus savo kompetencijos klausimais,
organizuoja konferencijas, seminarus, tobulinimo kursus;

19.9. atlieka kitas Sveikatos priezitiros jstaigy jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytas
funkcijas.

20. [staiga, atlikdama savo funkcijas, turi teise¢ vykdyti Sias ekonomines veiklas pagal
Ekonominés veiklos riiSiy klasifikatoriy, patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,Dél
Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriaus patvirtinimo*:

20.1. zmoniy sveikatos priezitiros veikla (86);

20.2. reabilitacijos ligoniniy veikla (86.10.30);

20.3. medicininés ir odontologinés praktikos veikla (86.2);

20.4. gydytojy specialisty veikla (86.22);

20.5. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla (86.90);

20.6. medicinos laboratorijy veikla (86.90.30);

20.7. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla (88);

20.8. vaiky dienos priezitiros veikla (88.91);

20.9. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59);

20.10. vaiky poilsio stovykly veikla (55.20.20);

20.11 maitinimo ir gérimy teikimo veikla (56);

20.12 nuosavo ar nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20).

21. Istaiga turi teis¢ verstis kita jstatymais neuzdrausta veikla, susijusia su Jstaigos tikslais.



22. Jeigu veiklai, numatytai [staigos jstatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokig
licencija (leidima) Istaiga privalo gauti teisés akty nustatyta tvarka. [staiga privalo turéti visas
licencijas (leidimus), kurios jstatymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos sglygos.

IV SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

23. Istaigos dalininkas yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris Viesyjy istaigy istatymo ir Istaigos
Jstaty nustatyta tvarka yra perdaves [staigai jnasg, arba asmuo, dalininko teises jgijes kitais pagrindais.
Jeigu Istaiga turi tik vieng dalininka, jis vadinamas Jstaigos savininku.

24. Asmens priémimo dalininku tvarka:

24.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia [staigos vadovui prasymg juo tapti:
asmens praSyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavard¢, asmens kodas (kai
asmuo jo neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné
forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data),
iSreikStas pritarimas Istaigos veiklos tikslams ir numatomas jnasas j dalininky kapitalg, $io jnaSo dydis
(kai numatomas jnasas — pinigai) ar verté (kai numatomas jnasas — materialusis ar nematerialusis
turtas) (eurais) ir jnaso perdavimo Jstaigai terminas; jei numatoma jnesti turtg, kartu su praSymu turi
bati pateikta turto vertinimo ataskaita;

24.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu: apie
visuotinio dalininky susirinkimo priimta sprendimg [staigos vadovas per 3 darbo dienas turi
informuoti nauju dalininku tapti pageidavusj asmenj;

24 3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves [staigai savo praSyme nurodyta jnasa.

25. Dalininko teises igijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

25.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, rastu per 5 darbo dienas pranesa Istaigos vadovui ir
kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijima liudijant; dokumenta ar jo iSraSg; jeigu pateikiamas
dokumento i§rasas, jame turi biiti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio Salys, sandorio objektas,
sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data, taip pat dalininko teises perleidusio dalininko jnaSy i
dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijimg liudijan¢iame dokumente,
praneSime turi biiti nurodyta: dalininko teises perleidgs dalininkas (fizinio asmens vardas, pavarde,
asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio asmens pavadinimas); dalininko teises
igijes asmuo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data),
adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveing, kodas, atstovo vardas ir pavarde);
dalininko teisiy jgijimo data;

25.2. dalininku tapusio asmens jnaso j dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty jnasy verte.

26. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus [staty 24.3 papunktyje nurodytus
veiksmus ar dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus Jstaty 25.1 papunktyje nurodytus veiksmus,
Istaigos vadovas per 2 darbo dienas jraSo nauja dalininkg ir jo jnaso verte j Istaigos dokumentus,
atsizvelgdamas atitinkamai j Istaty 24.3 papunk¢io nuostatas ar 25.1 papunktyje nurodytuose
dokumentuose nurodytg dalininko teisiy jgijimo datg ir 25.2 papunk¢io nuostatas.

27. Atlikus Istaty 26 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui i§duodamas jo jnasy
verte patvirtinantis dokumentas.

28. Istaigos dalininkas turi Sias neturtines teises:

28.1. dalyvauti ir balsuoti Jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose (toliau —
visuotinis dalininky susirinkimas);

28.2. susipazinti su Jstaigos dokumentais ir gauti [staigos turimg informacija apie jos veikla;

28.3. kreiptis | teisma su ieSkiniu praSydamas panaikinti visuotinio dalininky susirinkimo ir
kity Istaigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanciais jos valdymo organy sudarytus
sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy nuostatoms, Istaigos jstatams arba
protingumo ar s3gZiningumo principams;



28.4. kreiptis ] teismg su ieSkiniu praSydamas uzdrausti [staigos valdymo organams sudaryti
sandorius, prieStaraujancius tos [staigos veiklos tikslams ar paZeidziancius valdymo organo
kompetencija;

28.5. kitas jstatymuose ir [staigos jstatuose nustatytas neturtines teises.

29. Istaigos dalininkas turi Sias turtines teises:

29.1. gauti likviduojamos [staigos turto dalj;

29.2. perleisti dalininko teises teisé€s akty nustatytais atvejais ir biidais;

29.3. kitas jstatymuose ir [staigos jstatuose nustatytas turtines teises.

V SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

30. Savivaldybés dalininko teisés gali biiti perleidziamos kitiems asmenims VieSyjy jstaigy
istatymo ir Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymo nustatytais atvejais ir biidais.

VI SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

31. Dalininky jnasai [staigai perduodami tokia tvarka:

31.1. pinigai jneSami j [staigos saskaita;

31.2. materialusis ir nematerialusis turtas [staigai perduodamas surasius turto perdavimo
akta; akta pasiraso turtg perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis
asmuo) ir Istaigos vadovas; kartu su perduodamu turtu [staigai pateikiama ir $io turto vertinimo
ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau kaip pries 6 ménesius iki turto perdavimo [staigai; turto
vertinimas atliekamas perduodamo turto savininko IéSomis.

VIl SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

32. Istaiga jgytas civilines teises ir prisiimtas civilines pareigas jgyvendina per savo
valdymo organus.

33. [staigos organai:

33.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

33.2. vienasmenis valdymo organas — Istaigos vadovas (toliau — vadovas);

34. [staigoje sudaromi kolegial@is organai:

34.1. Stebétojy taryba;

34.2. Gydymo taryba;

34.3. Slaugos taryba.

VIl SKYRIUS
VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS

35. Visuotinis dalininky susirinkimas yra auks¢iausiasis [staigos organas.

36. Visuotinio dalininky susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo nustatytos Viesyjy jstaigy
jstatyme. Visuotinis dalininky susirinkimas, be VieSyjy jstaigy jstatyme nustatyty funkcijy, taip pat:

36.1. gauna informacija apie [staigos veikla;

36.2. nustato [staigos islaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus arba
paveda juos patvirtinti paciai [staigai;

36.3. organizuoja vieSa konkursg Jstaigos vadovo pareigoms eiti ir tvirtina Sio konkurso
nuostatus;



36.4. detalizuoja Istaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarkg Vyriausybés
ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

36.5. steigia Jstaigos filialus;

36.6. turi kitokiy teisiy ir pareigy, jei jos nepriestarauja jstatymams.

37. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip vieng kartg per metus per
keturis ménesius nuo [staigos finansiniy mety pabaigos.

38. Visuotinio dalininky susirinkimo iniciatyvos teis¢ turi dalininkai arba Jstaigos vadovas.
Dalininkas, norintis inicijuoti visuotinj dalininky susirinkimg, pateikia Istaigos vadovui prasyma
suSaukti visuotinj dalininky susirinkima.

39. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia Istaigos vadovas.

40. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas Sia tvarka:

40.1. apie Saukiama visuotinj dalininky susirinkima [staigos vadovas ne véliau kaip pries 14
dieny iki susirinkimo dienos praneSa kiekvienam dalininkui; susirinkimas gali biiti Saukiamas
nesilaikant 14 dieny termino, jeigu su tuo rastiskai sutinka visi dalininkai;

40.2. Saukimas dalininkui siunCiamas registruotu laiSku arba jteikiamas pasiraSytinai ar
elektroniniy ry$iy priemonémis; kai praneSimas siun¢iamas registruotu laisku, jis siunciamas
korespondencijos adresais, kuriuos dalininkas nurodgs Istaigai; Saukima i$siuntus elektroniniy rysiy
priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavima patvirtinancig zinutg, Saukimas registruotu
laiSku ar jteikimas pasiraSytinai gali biiti nevykdomas;

40.3. pakartotinis visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne anksciau kaip po 5 dieny
ir ne véliau kaip po 21 dienos nuo visuotinio dalininky susirinkimo, kuriame nebuvo kvorumo,
dienos; apie pakartotinio visuotinio dalininky susirinkimo datg dalininkai informuojami Istaty 40.2.
papunktyje nustatyta tvarka.

41. Visuotinis dalininky susirinkimas gali buti Saukiamas teismo sprendimu, jeigu jis nebuvo
suSauktas VieSyjy istaigy jstatymo ir [staigos jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési Istaigos
dalininkas, vadovas, kolegialus organas ar kolegialaus organo narys (-iai).

42. Visuotinis dalininky susirinkimas sprendimus priima esant kvorumui — kai jame
dalyvauja daugiau kaip 1/2 balsy visuotiniame dalininky susirinkime turin€iy Jstaigos dalininky,
iSskyrus pakartotinj visuotinj dalininky susirinkima, kuris priima sprendimus dél nejvykusio
visuotinio dalininky susirinkimo darbotvarkés, nesvarbu, kiek tame susirinkime dalyvavo Istaigos
dalininky.

43. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta visy visuotiniame
dalininky susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy dauguma, i§skyrus Siuos kvalifikuota 2/3 balsy
dauguma priimamus sprendimus dél:

43.1. Istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy apraSo tvirtinimo;

43.2. Istaigos pertvarkymo;

43.3. Istaigos likvidavimo ar likvidavimo atSaukimo;

43.4. balsy visuotiniame dalininky susirinkime paskirstymo proporcijos pakeitimo.

44. Sprendziamojo balso teis¢ turi visi Istaigos dalininkai. Balsai visuotiniame dalininky
susirinkime paskirstomi po 1 balsg kiekvienam dalininkui.

45. Jstaigos vadovas, kolegialaus valdymo organo ir kity kolegialiy organy nariai, jeigu jie
néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teisés. Visuotiniame
dalininky susirinkime dalininky sprendimu gali dalyvauti ir kiti asmenys.

46. Jeigu Istaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas [staigos savininku ir jo rastiski
sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVAS

47. Jstaigos vadovas j darbg priimamas vieSo konkurso biidu penkeriy mety kadencijai teisés
akty nustatyta tvarka. Viesa konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Savivaldybés meras.



48. Darbo sutartj su [staigos vadovu sudaro ir nutraukia bei kitas funkcijas, susijusias su
Istaigos vadovo darbo santykiais, igyvendina Savivaldybés meras Vietos savivaldos istatymo,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir pagrindais.

49. Istaigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo, jeigu su juo sudarytoje darbo
sutartyje nenustatyta Kitaip.

50. Jstaigos vadovo darbo apmokéjimo tvarkg nustato Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymas.

51. Apie Jstaigos vadovo paskyrimg ar atleidimg bei sutarties su juo pasibaigimg kitais
pagrindais Istaiga ne véliau kaip per 30 dieny privalo pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

52. Jstaigos vadovu gali buti asmuo, kuris atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Istaigos vadovas privalo periodiskai tobulinti vadovavimo
Istaigai gebéjimus. Privalomojo tobulinimosi tvarka nustatyta sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

53. Istaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos istatymais, kitais teisés
aktais, Siais jstatais, Steigéjos (Savininkés) priimtais sprendimais ir pareigybés aprasymu.

54. Vadovo nesant darbe (negalint vykdyti pareigy), ji pavaduoja jo pavaduotojas, kurio
pareigybés apraSyme yra jrasyta §i funkcija. Nesant pavaduotojo ar kai pavaduotojas dél objektyviy
priezasCiy negali eiti vadovo pareigy, meras potvarkiu paveda kitam jstaigos darbuotojui laikinai
atlikti vadovo funkcijas.

55. Istaigos vadovo kompetencija:

55.1. organizuoja Istaigos veikla ir veikia jos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

55.2. sudaro, pakeiCia ir nutraukia darbo sutartis su Jstaigos darbuotojais, atlieka kitas
personalo valdymo funkcijas;

55.3. organizuoja [staigos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

55.4. parenka ir (arba) paskiria Istaigos finansines ataskaitas ar [staigos metin¢ ataskaita
rengiantj asmenj;

55.5. uztikrina teisingos, tikslios, iSsamios informacijos apie Istaigos tikines operacijas ir
kitos informacijos, reikalingos Istaigos finansinéms ataskaitoms parengti, teikimg laiku finansines
ataskaitas ar meting ataskaitg rengianciam asmeniui,

55.6. uztikrina metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimg ir
pateikimg kartu su auditoriaus iSvada (jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity audito ir
kity uztikrinimo paslaugy istatyma) arba metinés ataskaitos parengima ir pateikima Juridiniy asmeny
registro tvarkytojui ir visuotiniam dalininky susirinkimui;

55.7. uztikrina duomeny apie Istaigos dalininkus pateikimg Juridiniy asmeny dalyviy
informacinés sistemos tvarkytojui ir duomeny, nurodyty Civilinio kodekso 2.66 straipsnyje,
pateikimg Juridiniy asmeny registrui;

55.8. uztikrina metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, veiklos ataskaitos ir auditoriaus i§vados
(jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity audito ir kity uZtikrinimo paslaugy jstatyma)
arba metinés ataskaitos paskelbimg Jstaigos interneto svetainéje;

55.9. sudaro salygas tretiesiems asmenims susipazinti su metiniy finansiniy ataskaity
rinkiniu, veiklos ataskaita ir auditoriaus iSvada (jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity
audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyma) arba metine ataskaita Jstaigos buveinéje;

55.10. saukia visuotinj dalininky susirinkima;

55.11. pranesa [staigos dalininkams apie jvykius, galin¢ius turéti poveiko Jstaigos veiklos
testinumui, veiklos pobiidziui ir apimciai;

55.12. vykdo viesosios jstaigos dalininky apskaita;

55.13. nustato informacija, kuri pateikiama apie Istaigos veikla, ir pateikia visuomenei,
paskelbia viesus pranesimus;

55.14. sudaro [staigos teikiamy paslaugy sgraSg, tvirtina paslaugy apraSymus ir juos
paskelbia;

55.15. nustato [staigos vidaus kontrole, isskyrus, kai Jstaigos vidaus kontrolés tvarkos
nustatymas jstatymu pavestas kitam subjektui;



55.16. tvirtina Jstaigos politikas personalo, rizikos valdymo, darbo uzmokescio ir (ar) kitose
pasirinktose srityse, atlieka jy jgyvendinimo priezitira,

55.17. organizuoja auditoriaus ar audito jmonés parinkima;

55.18. tvirtina Istaigos struktiiros ir pareigybiy sarasa,

55.19. atlieka kitas Jstaigos vadovo pareigas, nustatyty VieSyjy jstaigy jstatyme, Kituose
teisés aktuose ir Siuose Istatuose.

56. Jstaigos vadovas priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.

57. Be Darbo kodekse nustatyty darbo sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su
Istaigos vadovu nutraukiama Savivaldybés merui priémus sprendimg atSaukti Istaigos vadova Istaty
59 punkte nustatyta tvarka ir dél Istaty 58 punkte nurodyty priezasciy.

58. Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy (priezas¢iy) sarasas:

58.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

58.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

58.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél nusikaltimo
valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymu;

58.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

58.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo pripazintas
kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobudzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybés)
nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepra¢jo 3 metai;

58.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo pripazintas
kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg
teistuma;

58.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

58.8. asmuo yra atleistas 1§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepra¢jo 3 metai;

58.9. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

58.10. asmuo yra atleistas 1§ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda —
atleidimg 1§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripazintas padares tarnybinj nusizengima, uz kurj turéty biti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas
18 pareigy, atleistas i§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg — atleidimag
1§ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas 1§ pareigy dél SiurkStaus darbo pareigy paZeidimo
ir nuo atleidimo i$ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusiZengimg dienos
nepra¢jo 3 metai;

58.11. asmens padarytas korupcinio pobuidzio teisés pazeidimas, t. y. darbo drausmés ar
tarnybinis nusiZengimas, piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, pazeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusiZengimo padarymo nepragj¢ 3 metai;

58.12. asmuo yra pripazintas Siurk$ciai pazeidgs Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3
metai;

58.13. asmuo jtariamas padargs baudZiamajj nusizengimg ar nusikaltima, taciau nesurinkus
pakankamai duomeny, ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepra¢jo 1 metai ar administraciné
atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat pra¢je naikinamieji drausminés atsakomybes taikymo terminai;

58.14. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateike
suklastotus dokumentus arba nuslépé¢ ar pateikeé tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo
biiti priimtas ] vadovo pareigas;



58.15. asmens savybeés, rySiai ar Kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj
] pareigas priimanc¢iam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, asmens sveikatos priezitiros
istaiga arba jas kompromituoja.

59. Jstaigos vadovo atSaukimo tvarka:

59.1. Istaigos vadovas atSaukiamas Savivaldybés merui priémus sprendimg (iSleidus
potvarkj) atSaukti Jstaigos vadova;

59.2. Istaigos vadovas apie galima jo atSaukimg raSytiniu Savivaldybés mero pranesimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo. PraneSime nurodoma
atSaukimo priezastis (priezastys) bei nurodoma Jstaigos vadovo teisé ne véliau kaip likus 4 darbo
dienoms pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

59.3. priémus motyvuota sprendimg atSaukti Istaigos vadova i§ pareigy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama.

X SKYRIUS
KOLEGIALUS ORGANAI

60. Istaigos stebétojy taryba (toliau — Stebétojy taryba) sudaroma Jstaigos veiklos
vieSumui uztikrinti ir patarti Steigéjai (Savininkei) Istaigos veiklos klausimais. Stebétojy taryba
sudaroma penkeriems metams. Stebétojy tarybos sudétj tvirtina Savivaldybés taryba,
vadovaudamasi Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymu ir Kitais teisés aktais.

61. Stebétojy taryba sudaroma i$ penkiy nariy: dviejy Savivaldybés mero paskirty asmeny;
dviejy Savivaldybés tarybos paskirty asmeny ir vieno Jstaigos pagal Darbo kodeksa veikianc¢io
darbuotojy atstovo paskirto asmens. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaicius néra ribojamas.

62. Stebétojy tarybos nariu negali biiti [staigos vadovas, vadovo pavaduotojai, padaliniy ir
filialy vadovai, vyriausieji finansininkai (buhalteriai), asmenys, dirbantys institucijose, vykdanciose
privalomaji sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijoje,
veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

63. Savivaldybés taryba gali atSaukti visa Stebétojy tarybg arba pavienius jos narius.

64. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti Stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus, apie
tai rastu jspédamas Stebétojy taryba ir jj delegavusi asmenj ne véliau kaip prie§ 14 (keturiolika)
kalendoriniy dieny.

65. Stebétojy tarybos narys gali biiti atSauktas i§ Stebétojy tarybos:

65.1. jo rastisku pareiskimu;

65.2. delegavusios institucijos sprendimu;

66. Vietoj atsistatydinusio ar atSaukto Stebétojy tarybos nario skyrusi institucija parenka ir
deleguoja kit narj.

67. Uz veikla Stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

68. Stebétojy tarybos kompetencija (funkcijos):

68.1. analizuoti [staigos veiklg ir pateikti savo i§vadas bei pasitilymus Jstaigos vadovui;

68.2. isklausyti Istaigos vadovo parengta meting veiklos ataskaita bei veiklos strategija ir
pareiksti savo nuomong¢ Savivaldybés tarybai;

68.3. svarstyti Istaigos vadovo parengtus sprendimy projektus, pateikti savo i$vadas bei
pasiiilymus Jstaigos vadovui dél:

68.3.1. teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar maZinimo,

68.3.2. pareigybiy saraso, vidaus struktiiros pakeitimo, padaliniy ar filialy reorganizavimo
ar likvidavimo,

68.3.3. darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos;

68.3.4. Istaigai nuosavybés teise priklausancio turto pardavimo, perleidimo, mainy,
1Snuomojimo, jkeitimo, garantavimo ar laidavimo juo, kity subjekty prievoliy vykdymo;

68.4. stebétojo teisémis dalyvauti sprendziant Istaigos vadovo veiklos klausimus, tiriant
skundus ir pareiskimus dél Jstaigos administracijos darbo;



68.5. turéti kity teisiy ir vykdyti pareigas, kiek tai neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams, kitiems teisés aktams.

69. Stebétojy tarybos darbo organizavimas:

69.1. posédis yra pagrindiné Stebétojy tarybos darbo forma. Posédis gali vykti Stebétojy
tarybos nariams fiziSkai susirenkant j poséd] arba nuotoliniu biidu. Sprendimg dél posédzio biido
priima Stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos posédziai protokoluojami;

69.2. Stebétojy tarybai vadovauja Stebétojy tarybos pirmininkas, kurj iSrenka Stebétojy
tarybos nariai paprasta balsy dauguma per pirmaji posédj, taip pat iSrenkamas ir pirmininko
pavaduotojas, kuris vykdo pirmininko jam pavestus jgaliojimus, eina pirmininko pareigas
pirmininkui i§vykus, susirgus ar jj nusalinus iki naujo pirmininko iSrinkimo dienos;

69.3. Stebétojy tarybos posédj techniSkai aptarnauja Jstaigos vadovo paskirtas asmuo
(Stebétojy tarybos sekretorius). Jis protokoluoja susirinkimus, tvarko ir kaupia Stebétojy tarybos
dokumentacija;

69.4 pirmininkas ar pavaduotojas gali buti atSaukiami Stebétojy tarybos posédzio
susirinkimo metu 2/3 Stebétojy tarybos nariy balsy dauguma;

69.5. Stebétojy tarybos posédziai Saukiami pagal poreikj, bet ne reciau kaip du kartus per
metus. Stebétojy tarybos posédis Saukiamas Stebétojy tarybos nariy reikalavimu arba Jstaigos vadovo
iniciatyva. Stebétojy tarybos posédziy laikg ir vieta nustato Stebétojy tarybos pirmininkas,
atsizvelgdamas ] Istaigos vadovo sililyma, bet ne veliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki
posédzio pateikia nagriné¢jamy klausimy sarasa;

69.6. Stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami
paprasta balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Stebétojy tarybos pirmininko balsas.
Stebétojy tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Stebétojy tarybos nariy.

70. Stebétojy tarybos pirmininkas:

70.1. Saukia Stebétojy tarybos susirinkimus;

70.2. organizuoja Stebétojy tarybos darba, jai vadovauja ir atsako uz jos veikla;

70.3. palaiko ry§j su [staigos vadovu;

70.4. pasiraso posédziy protokolus.

71. Stebétojy tarybos nariy teises:

71.1. teikti pastabas ir pasitlymus dél posédzio darbotvarkés ir posédyje nagrin¢jamy
klausimy;

71.2. siulyti suSaukti Stebétojy tarybos poséd;;

71.3. susipazinti su Stebétojy tarybos dokumentais ir jy projektais.

72. Stebétojy tarybos nariy pareigos:

72.1. dalyvauti Stebétojy tarybos posédziuose;

72.2. 1§ anksto pranesti Stebétojy tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezas¢iy negali
dalyvauti posédyje;

72.3. susipazinti su Stebétojy tarybos dokumentais ir jy projektais.

73. Stebétojy tarybos nariai atsako uz savo veiklg ir konfidencialios informacijos
18saugojima teisés akty nustatyta tarka.

74. Stebétojy taryba savo veiklg pradeda Steigéjai (Savininkei) priémus sprendima dél
Stebétojy tarybos sudéties patvirtinimo ir atlieka savo funkcijas, iki bus patvirtinta nauja Stebétojy
taryba.

75. Istaigos gydymo taryba (toliau — Gydymo taryba) sudaroma penkeriems metams
Istaigos vadovo jsakymu, i§ ne maziau kaip penkiy Jstaigos padaliniy ir filialy gydytojy. Gydymo
tarybai pirmininkauja [staigos vadovo paskirtas darbuotojas. Gydymo tarybai pirmininkauti negali
Istaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas.

76. Istaigos vadovas gali atSaukti Gydymo tarybos narius nepasibaigus jy kadencijai Siems
nutraukus darbo sutart] [staigoje arba Gydymo tarybos nario prasymu.

77. Gydymo tarybos posédziai Saukiami esant poreikiui, bet ne reCiau kaip kartg per ketvirtj.
Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobudzio pasitilymus, jei jos
posédyje dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Gydymo tarybos nariy. Gydymo tarybos rekomendacinio



pobiidzio pasitilymai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams
pasidalijus po lygiai, lemia Gydymo tarybos pirmininko balsas.

78. Gydymo tarybos posédziai yra protokoluojami. Gydymo tarybos posédziy protokolus
pasiraSo pirmininkas ir sekretorius. Kitus Gydymo tarybos parengtus dokumentus pasiraso Gydymo
tarybos pirmininkas.

79. Istaigos Gydymo tarybos kompetencija (funkcijos):

79.1. svarstyti asmens sveikatos prieziiros organizavimo ir tobulinimo klausimus, nagrinéti
klaidas, medicininiy dokumenty, paslaugy teikimo organizavimo ir kitas neatitiktis;

79.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas, seminarus;

79.3. svarstyti naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy jsigijimo klausimus;

79.4. sitlyti [staigos vadovui sudaryti [staigoje gydyty pacienty mirciy, epidemiologijos
klausimy nagrinéjimo ir kitas su asmens sveikatos prieziiira susijusias komisijas;

79.5. svarstyti strukttriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus;

79.6. analizuoti medicinos darbuotojy dalykinés kvalifikacijos bukle, teikti Jstaigos vadovui
pasiiilymus dél butinyjy specializacijy, kvalifikacijos kélimo poreikio.

80. Gydymo taryba svarstomais klausimais teikia rekomenduojamojo pobtidzio pasitlymus
Istaigos vadovui. Jei Istaigos vadovas su pasitlymu nesutinka, Gydymo taryba ji gali pateikti
Steigéjai (Savininkei).

81. Gydymo tarybos nariy teisés:

81.1. gauti i$ Istaigos vadovo informacijg, reikalinga numatytoms funkcijoms vykdyti,

81.2. sitlyti suSaukti Gydymo tarybos posédj;

81.3. iSdéstyti savo nuomong¢ posédziuose svarstomais klausimais, teikti pastabas ir
pasitlymus dél poseédZzio darbotvarkes ir posédyje nagrinéjamy klausimy;

81.4. | posédzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus, jeigu Gydymo tarybos funkcijoms
tinkamai vykdyti reikalinga specialisto konsultacija.

82. Gydymo tarybos nariy pareigos:

82.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimuy;

82.2. dalyvauti posédziuose;

82.3. informuoti [staigos darbuotojus apie savo veikla;

82.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, nesaliskumo, teisétumo, sgziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

82.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagriné¢jimo bei balsavimo.

83. Uz veikla Gydymo tarybos nariams neatlyginama.

84. Gydymo taryba baigia savo veiklg Istaigos vadovo jsakymu patvirtinus naujos
kadencijos Gydymo tarybg arba reorganizavus, pertvarkius ar likvidavus Jstaiga.

85. Istaigos slaugos taryba (toliau — Slaugos taryba) sudaroma penkeriems metams staigos
vadovo jsakymu i§ ne maziau kaip penkiy Istaigos padaliniy ir filialy slaugos specialisty. Slaugos
tarybai pirmininkauja Jstaigos vadovo paskirtas darbuotojas. Slaugos tarybai pirmininkauti negali
Istaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas.

86. Jstaigos vadovas gali atSaukti Slaugos tarybos narius nepasibaigus jy kadencijai Siems
nutraukus darbo sutart] [staigoje arba Slaugos tarybos nario praSymu.

87. Slaugos tarybos posédzius Saukia pirmininkas esant poreikiui, bet ne reciau kaip kartg
per ketvirtj. Slaugos taryba gali teikti rekomendacinio pobiidZio pasiilymus, jei jos posédyje
dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tarybos nariy. Slaugos tarybos rekomendacinio pobiidZio pasitilymai
priimami posédyje dalyvaujanciy nariy paprasta balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia
Slaugos tarybos pirmininko balsas.

88. Slaugos tarybos posédziai yra protokoluojami. Slaugos tarybos posédziy protokolus
pasiraso pirmininkas ir sekretorius.

89. Istaigos slaugos tarybos kompetencija (funkcijos):

89.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, siiilo perspektyvias
ligoniy slaugymo kryptis, numato jy realizavimo biidus;



89.2. analizuoja slaugos darbuotojy veiklos tobulinimo klausimus;

89.3 analizuoja slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir sitlo jvairias
kvalifikacijos kélimo formas;

89.4. analizuoja slaugos priemoniy, vaisty, tvarsliavos panaudojimg ir apskaita;

89.5. organizuoja slaugos studenty praktika, teikia pasiilymus, kaip jg tobulinti.

90. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomenduojamo pobtidzio pasitilymus
Istaigos vadovui. Jei Jstaigos vadovas nesutinka su pasitlymu, Slaugos taryba jj gali pateikti Steigéjai
(Savininkei).

91. Slaugos tarybos nariy teisés:

91.1. gauti i§ Istaigos vadovo informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

91.2. sitlyti susaukti Slaugos tarybos posédj;

91.3. isdéstyti savo nuomone¢ posédziuose svarstomais klausimais, teikti pastabas ir
pasiiilymus dél posédzio darbotvarkés ir posédyje nagrinéjamy klausimy;

91.4. | posédzius kviesti tam tikry sriiy specialistus, jeigu Slaugos tarybos funkcijoms
tinkamai vykdyti reikalinga specialisto konsultacija.

92. Slaugos tarybos nariy pareigos:

92.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymuy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

92.2. dalyvauti Slaugos tarybos posédziuose;

92.3. informuoti Jstaigos darbuotojus apie savo veikla;

92.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, nesaliskumo, teisétumo, sgziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

92.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagring¢jimo bei balsavimo.

93. Uz veiklg Slaugos tarybos nariams neatlyginama.

94. Slaugos taryba baigia savo veikla Jstaigos vadovo jsakymu patvirtinus naujos kadencijos
Slaugos taryba arba reorganizavus, pertvarkius ar likvidavus Istaiga.

XI SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

95. Medicinos etikos komisija nagrinéja sveikatos prieZiiiros specialisty elgesio ir sveikatos
priezitiros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip Jstaigoje laikomasi medicinos
etikos reikalavimy.

96. Medicinos etikos komisijg sudaro ir jos veiklos nuostatus tvirtina Jstaigos vadovas,
vadovaudamasis Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintais Sveikatos prieziliros jstaigos
medicinos etikos komisijos pavyzdiniais nuostatais.

X1l SKYRIUS
ISITAIGOS PADALINIU, FILIALU VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMO | DARBA TVARKA

97. Istaigos padaliniy ir filialy vadovai j darbg priimami vieSo konkurso btidu penkeriy mety
kadencijai. Vie$a konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina [staigos vadovas teisés akty nustatyta
tvarka.

98. Istaigos padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

99. Istaigos padalinio ar filialo vadovu negali bti [staigos vadovas.

100. Sveikatos prieziiiros specialistai privalo turéti atitinkama profesing kvalifikacija
irodant] dokumentg (licencija, sertifikaty ar kt.), suteikiantj teis¢ dirbti darba, i kurj specialistas
priimamas.

101. Jstaigos padaliniy ir filialy vadovy teises ir pareigas nustato padaliniy ir filialy nuostatai,
pareigybiy apraSymai ir kiti teisés aktai.
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102. Jstaigos padaliniy ir filialy vadovy, darbuotojy pareigybiy apraSymus tvirtina Jstaigos
vadovas.

103. Istaigos padaliniy vadovai ir sveikatos prieziiiros specialistai j darbg priimami Darbo
kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais.

X1 SKYRIUS
FILIALU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

104. Filialas yra struktiirinis Jstaigos padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis visas arba
dalj Istaigos funkcijy.

105. Filialy skaicius neribojamas. Sprendima steigti filialg priima Savivaldybés meras.

106. Filialas gali turéti subsagskaitas. Filialo turtas apskaitomas [staigos finansinéje
atskaitomybeéje, taip pat atskiroje filialo finansinéje atskaitomybéje.

107. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas teisés akty nustatyta tvarka. Apie filialo
veiklg jo vadovas atsiskaito Jstaigos vadovui.

108. Istaigos filialo vadovas j darbg priimamas $iy jstaty XII skyriuje nustatyta tvarka.

109. Darbo sutartj su filialo vadovu Istaigos vardu sudaro ir nutraukia [staigos vadovas.

110. Filialo vadovas yra pavaldus Istaigos vadovui.

111. Filialo veikla nutraukiama Savivaldybés mero sprendimu.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMO TVARKA

112. Istaigos léSy Saltiniai:

112.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo 1¢Sos pagal sveikatos priezitiros
sutartis su Valstybine ligoniy kasa ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis;

112.2. Steig¢jos (Savininkeés) skirtos 1€Sos;

112.3. valstybés ir Savivaldybés biudzety tiksliniai asignavimai;

112.4. valstybés ir Savivaldybés sveikatos fondy léSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

112.5. valstybés investicijy programy lésos;

112.6. Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir valstybés investicijy programy 1é3os;

112.7. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

112.8. 1éSos, gautos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny, pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

112.9. 1éSos, gautos kaip parama, dovana, taip pat 1éSos, gautos pagal testaments;

112.10. skolintos 1éSos;

112.11. pajamos uz parduotg ar iSnuomotg [staigos turta;

112.12. pajamos, gautos jgyvendinant bendrus projektus su partneriais;

112.13. kitos teisétai jgytos 1éSos.

113. Istaigos 1éSos skirstomas tokia tvarka:

113.1. jstatuose numatytai veiklai ir jsipareigojimams jgyvendinti;

113.2. jstatymy nustatytiems mokes¢iams mokéti;

113.3. Istaigos personalo kvalifikacijai kelti,

113.4. naujoms sveikatos prieziiiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

113.5. patalpy paprastajam ir kapitaliniam remontui bei rekonstrukcijai;

113.6. Jstaigos darbuotojy kultlirinéms ir socialinéms reikméms;

113.7. Istaigos darbuotojy vienkartinéms iSmokoms, premijoms ir materialinei pagalbai
nelaimés atveju.

114. Jstaigos 1éSos gali biiti naudojamos jstatuose numatytai ir jstatymy neuzdraustai veiklai.

115. Istaigos gautas pervirSis (pelnas) gali buti naudojamas tik [staigos jstatuose
nustatytiems Jstaigos veiklos tikslams siekti.
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116. [staiga gautg parama (IéSas, bet kokj kitg turta, jai suteiktas paslaugas), taip pat kitas
negrazintinai gautas 1¢Sas naudoja parama suteikusio ar 1éSas perdavusio asmens nurodytiems (jeigu
perduodamas $ias 1€Sas, kitg turtg ar suteikdamas paslaugas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams.
Istaiga negali priimti 1éSy, bet kokio kito turto ir paslaugy, jeigu paramg suteikiantis ar léSas
perduodantis asmuo nurodo Sias 1éSas, turtg ar paslaugas naudoti kitiems tikslams, negu nustatyta
[staigos jstatuose. Sios 1¢Sos ir 1é30s, gautos i3 valstybés ir Savivaldybés, laikomos atskiroje Jstaigos
saskaitoje.

117. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus [staiga vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy jstatymu.

XV SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

118. Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas,
gautas pagal testamenta, finansiniai iStekliai ir kitas su [staigos veikla susijes teisétai jgytas turtas.

119. Savivaldybé jai nuosavybés teise priklausantj ilgalaikj materialyji turta (toliau —
Savivaldybés turtas) Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka [staigai perduoda patikéjimo teise pagal
patikéjimo sutartj. Sprendimg dél Savivaldybés turto perdavimo patikéjimo teise priima
Savivaldybés taryba. Tokiame sprendime turi biiti nurodyta Savivaldybés institucija ar jstaiga,
jgaliota sudaryti Savivaldybés turto patikéjimo sutartj. [staigos negali §io Savivaldybés turto
perduoti nuosavybés teise kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip suvarzyti daiktines teises j ji,
isskyrus Elektroniniy rysiy jstatymo 46 straipsnyje nustatyta i§imtj, juo garantuoti, laiduoti ar kitu
biidu juo uZtikrinti savo ir kity asmeny prievoliy jvykdyma. Savivaldybés turto patikéjimo sutartyje
gali buti nustatyta ir kity apribojimy.

120. Istaiga jai pagal patikéjimo sutart] perduota Savivaldybés turta gali nuomoti arba
perduoti panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

121. | turtg, perduotg pagal patikéjimo sutartj, negali biiti nukreipiamas iSieskojimas pagal
Istaigos prievoles, jskaitant prievoles, atsiradusias §j turtg valdant, naudojant ir juo disponuojant.

122. Savivaldybés turtas, perduotas patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartis [staigai,
pripaZjstamas nereikalingu arba netinkamu (negalimu) naudoti Istaigoje sudarytos komisijos sitilymu,
vadovo sprendimu Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

123. Istaiga sprendimus dél turto, kuris jai perduotas patikéjimo teise pagal patikéjimo
sutartis, pripazinimo nereikalingu arba netinkamu (negalimu) naudoti, priima gavusi Savivaldybés
institucijos, perdavusios turta patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj, raSytinj sutikima.

XVI SKYRIUS )
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

124. Istaigos finansinés ir kitos veiklos kontrolg atlieka Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nurodyti subjektai. Istaigos vadovas privalo kontroliuojantiems subjektams pateikti jy reikalaujamus
su [staigos veikla susijusius dokumentus.

125. Jstaigos metiniy ataskaity rinkinj tvirtina Savivaldybés taryba, jeigu Sios Savivaldybés
tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés merui.

126. Jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditas atlickamas VieSyjy jstaigy
jstatymo nustatytomis salygomis.

127. Jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaitg kartu su auditoriaus
iSvada (jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity audito ir kity uZtikrinimo paslaugy
jstatyma) Jstaigos vadovas pateikia Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ir visuotiniam dalininky
susirinkimui, taip pat paskelbia Istaigos interneto svetaingje.

128. Jstaigos finansine apskaita, jos organizavima bei tvarkyma ir metiniy ataskaity rinkinio
sudaryma nustato Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymas, Lietuvos Respublikos viesyjy
jstaigy jstatymas, Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas ir kiti teisés aktai.
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XVII SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

129.]staiga reorganizuojama, likviduojama Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

130. Sprendima reorganizuoti Jstaiga priima Savivaldybés taryba.

131. Istaigai reorganizuoti rengiamas Jstaigos reorganizavimo salygy apraso projektas, kurj
tvirtina Savivaldybés taryba.

132. Apie parengtg reorganizavimo sglygy aprasg praneSama Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso nustatyta tvarka.

133. Reorganizavimo salygy apraSas ne véliau kaip pirmg vieSo paskelbimo dieng
pateikiamas Juridiniy asmeny registrui.

134. Sprendimo dé¢l Jstaigos reorganizavimo priémimg patvirtinantis dokumentas
pateikiamas Juridiniy asmeny registrui.

135. Istaigos reorganizavimas laikomas baigtu nuo po reorganizavimo veiksianciy juridiniy
asmeny jstaty arba duomeny jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

136. Istaigos likvidavimo pagrindas gali biiti:

136.1. Savivaldybés tarybos sprendimas likviduoti Istaiga;

136.2. teismo sprendimas likviduoti staiga uz jstatymy nustatytus teisés pazeidimus.

137. Institucija, nutarusi likviduoti [staiga, skiria likvidatoriy, nustato likvidavimo terminus,
inventorizacijos ir turto perémimo tvarkg. Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos Jstaigos vadovas ir
kolegialiis organai netenka jgaliojimy, jy funkcijas atlieka likvidatorius.

138. Istaigos likvidatorius turi Istaigos vadovo teises ir pareigas. Jis atstovauja likviduojamai
Istaigai valstybés ar savivaldybiy institucijose, teisme, santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais
asmenimis.

139. Sudarius Istaigos likvidavimo akta, apie Istaigos likvidavima viesai skelbiama du kartus
ne mazesniu kaip vieno meénesio intervalu.

140. Likviduojant Jstaiga, jos darbuotojai atleidziami i§ darbo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka.

141. Likviduojamos Istaigos dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir
archyvy jstatymo nustatyta tvarka.

142. Likes Jstaigos turtas perduodamas Steigéjai (Savininkei) [statuose nustatyta tvarka.

XVIII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS
PRANESIMUS, PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

143. Kai Jstaigos pranesimai turi buti paskelbti viesai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziame elektroniniame leidinyje
vieSiems praneSimams skelbti ir Jstaigos interneto svetainéje www.abromiskes.lt.

144. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama [staigos interneto svetainéje ir Istaigos naudojamose socialinio bendravimo
interneto svetainése.

145. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos su [staigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipaZzinti [staigos buveingje [staigos darbo valandomis.

XIX SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA

146. Dalininko rastiSku arba elektroninémis priemonémis pateiktu reikalavimu ne véliau
kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos Istaigos dokumentai jam pateikiami susipazinti
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Istaigos darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje Istaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje
dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali biiti siun¢iamos registruotu laisku
adresu, kurj dalininkas nurodgs [staigai, arba jteikiamos pasirasytinai ar elektroniniy rySiy
priemonémis. Dokumenty kopijas iSsiuntus elektroniniy rysiy priemonémis ir i$ dalininko gavus
informacijos gavimg patvirtinan¢ig zinut¢, dokumenty kopijy siuntimas registruotu laiSku ar
jteikimas pasiraSytinai gali buti nevykdomas.

147. ]Jstaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama
neatlygintinai.

XX SKYRIUS
ISTATU KEITIMO TVARKA

148. Istatai yra teisinis dokumentas, kuriuo Jstaiga vadovaujasi savo veikloje.

149. Iniciatyvos teise keisti Istatus turi Istaigos vadovas ir Steigéja (Savininké).

150. Pakeistus Jstatus tvirtina Savivaldybés meras.

151. Pakeisti statai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

152. Paaiskejus, kad Istatuose yra nuostaty, prieStaraujanciy VieSyjy jstaigy jstatymui,
kitiems jstatymams ir teisés aktams, Istatai turi buiti pakeisti.

XX1 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

153. Klausimai, neaptarti Siuose [statuose, sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy, kity
teisés akty nustatyta tvarka.

14



